
投标报价表
工程名称：珠海建工控股集团有限公司2024-2025年度承建项目保安、保洁集采 

序号 岗位分类 岗位编号 岗位类别 工程特征 项目特征描述 岗亭位置 单位 工程量
数量

（岗亭）

投标价 控制价

备注
不含税单价
（元）

不含税单价
（元）

1 保安队长 施工现场 管理 统筹管理整体安保工作

1、统筹管理所有在场保
安；
2、负责调度、安排人员轮
休，记录考勤。

施工现场 （月） 1 1 9,000.00 
不足一个月按
30天折算

2

保安

项目部 固定岗

1个岗亭24小时值班防
护

项目部门岗要求无违法犯罪
记录，年龄在18~50周岁、
初中以上文化程度、考虑项
目形象。

项目办公区 （月） 1 1 14,900.00 

不足一个月按
30天折算

3 工人宿舍 固定岗 工人生活区 （月） 1 1 14,900.00 

4 施工现场 巡逻岗 施工现场 （月） 1 1 14,900.00 

5 施工现场 后门岗 施工现场 （月） 1 1 14,900.00 

6 施工现场 固定岗 施工现场 （月） 1 1 14,900.00 

7 项目部 固定岗

1个岗亭12小时值班防
护

项目办公区 （月） 1 1 9,000.00 1、具体时间
段根据项目实
际情况执行。
2、不足一个
月按30天折算

8 工人宿舍 固定岗 工人生活区 （月） 1 1 9,000.00 

9 施工现场 固定岗 施工现场 （月） 1 1 9,000.00 

10 临时用工 临时岗 1个人/小时 招标方指定 小时 1 1 40.00 

11 临时用工 临时岗 1个人/8小时 招标方指定 （日） 1 1 320.00 
不足8小时，
按小时折算

12

保洁

项目部 固定岗 保证负责区域卫生维护
1. 男女不限，年龄18—50
周岁，初中以上文化；
2.遵守中华人民共和国宪法
和法律，具有良好的品行和
职业道德，无违法犯罪记
录；
3.身体健康（无高血压、心
脑血管病、心脏病、肝炎等
疾病及病史),五官端正，能
胜任岗位工作要求； 
4. 有较强的服务意识和沟
通能力，吃苦耐劳、踏实肯
干，服从项目部的管理及工
作安排；
5. 有多年保洁工作经验者
优先考虑。

项目办公区 （月） 1 1 6,200.00 
不足一个月按
26天折算

13 工人生活区 固定岗 保证负责区域卫生维护 工人生活区 （月） 1 1 6,200.00 
不足一个月按
26天折算

14 临时用工 临时岗 1个人/小时 招标方指定 小时 1 1 35.00 

15 临时用工 临时岗 1个人/8小时 招标方指定 （日） 1 1 280.00 
不足8小时，
按小时折算

16 不含税金额合计（元） 123,575.00 

17 暂定税金（税率） 6%

18 含税金额合计（元） 130,989.50 



注：
1.该明细表为预估明细，最终结算以实际产生岗位、工程量、费用作为核对结算依据；
2.投标人必须为在岗人员购买社保及工伤保险，费用已含在上述清单单价内；
3.保安公司自行提供防爆盾牌、胶警棍、对讲机、雨衣、雨鞋、电筒、大衣等装备，费用含在上述清单单价内；
4.如招标方具备工人生活区条件，工人生活区板房按200元每间每月交纳住宿费，每间住宿人数不低于6人；生活区电费由招标方负责，但实行限额使用。每间卧室内装有电表，在同年5
月-10月，每间房额定电量共为100度，在11月-次年4月，每间房额定电量共为60度，超过额定电量部分由投标方自行承担，如发现有违规拆装电表行为，罚款1000元/次。铁架床及空调
由投标方负责，水费及公共区电费按15元/人/月扣除，卫生费及宿舍区保安费用按30元/人/月扣除；
5.服务期间人员的餐费由投标方自行考虑，已含在本报价中；如招标方具备工人食堂条件，按45元/人/天扣除伙食费；
6.安保及保洁符合我方要求，同时2人以上保安时需确定一名负责人，当站岗点位多时，招标方可要求设保安队长做流动岗进行统筹管理；
7.招标方有权要求人员调换；
8.安保队实行月度轮岗每月轮换一次，同时需填写公司统一表格外来人员登记，内部人员登记，材料进出场放行条、填写安保人员工作日志，巡查日志等相应表格，每月上交安环部；
9.控制价税率为暂定税率，实际税率以国家政策和合同签订为准。


